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Baggrund  
Dette regelsæt og planen for håndtering af smitsomme sygdomme er udarbejdet i overensstemmelse med 

reglerne om håndtering af smitsomme sygdomme i Dansk Rideforbunds Fællesbestemmelser. Det betyder, 

at Rebild Sportsrideklub forpligter sig på at følge Dansk Rideforbunds isolations- og karantæneregler, og at 

vores handleplan er udarbejdet i overensstemmelse med Rideforbundets kategorisering af stalde ved 

sygdom: 

Kategori Handling 

Kategori 1: Raske stalde Daglig observation af alle heste.  
 
Ved deltagelse i aktiviteter under DRF bør 
rytteren/den ansvarlige for hesten som minimum 
tage temperatur på hesten:  
1. Dagen før deltagelse i en aktivitet (gælder, hvis 
der ikke er konstateret alvorlige udbrud)  
2. Dagligt i 10 dage før deltagelse i en aktivitet 
(gælder, hvis der er konstateret alvorlige udbrud) 

Kategori 2: Stalde med symptomer på 
luftvejsinfektion 

Der skal etableres karantæne i minimum 14 dage 
fra sidste hest i stalden er raskmeldt (der må som 
hovedregel ikke ske til- eller afgang af heste i 
stalden i karantæneperioden). Så vidt muligt skal 
syge heste isoleres, og der skal ske daglig 
temperaturtagning på alle hestene i stalden 
håndtering af smitsomme sygdomme. 

Kategori 3: Stalde med konstateret herpesvirus 1 
infektion (aggressivt udbrud) eller andre alvorlige 
sygdomsudbrud 

Der skal etableres karantæne i minimum 21 dage 
fra sidste hest i stalden er raskmeldt (der må ikke 
ske til- eller afgang af heste i stalden i 
karantæneperioden). Så vidt muligt skal syge heste 
isoleres, der skal ske temperaturtagning morgen og 
aften, og der skal foretages desinfektion og 
tøjskifte for alle med kontakt til stalden samt 
desinfektion af udstyr og staldoverflader inden 
genåbning af stalden 

  

 

Reglerne har til formål at forhindre smitte på Rebild Sportsrideklub. Planen har til formål at sikre en 

forsvarlig håndtering af situationen, såfremt der alligevel opstår smitte på Rebild Sportsrideklub.  
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Regler for forebyggelse af smitsom sygdom  

 

Opstalderens ansvar 
1) Alle opstaldere har ansvar for løbende at overvåge deres hestes generelle sundhedstilstand. Hvis en 

hest virker nedstemt eller har ændret æde- eller drikkeadfærd, skal hesten overvåges nærmere for: 

a.  øget kropstemperatur (feber) 

b.  øget respirationsfrekvens 

c. Hoste 

d. Næseflåd 

e.  hævede lymfekirtler  

f. neurologiske symptomer.  

Ved et eller flere af disse symptomer skal opstalderen orientere formanden og den daglige leder. Hvis 

opstalderen er i tvivl, skal dyrlægen desuden tilkaldes.  

2) Alle opstaldere har ansvar for at sikre, at deres heste er vaccinerede i overensstemmelse med 

gældende regler for dette, der kan findes i Dansk Rideforbunds Fællesbestemmelser: 

https://rideforbund.dk/ryttere-heste/vaccination-medicinering/om-vaccination  

 

Nye opstaldere 
1) Nye opstaldere er forpligtede til at oplyse daglig leder om eventuelle kendte, smitsomme 

sygdomme hos hesten og/eller i stalden, hvor hesten kommer fra.  

2) Nye opstaldere er forpligtede til at sikre, at hesten ikke har feber eller symptomer (øget 

respirationsfrekvens, hoste, næseflåd, hævede lymfekirtler eller neurologiske symptomer), når 

hesten ankommer til Rebild Sportsrideklub. 

3) Nye opstaldere skal sikre, at hesten har en gyldig vaccination i overensstemmelse med gældende 

regler herfor, når hesten ankommer til Rebild Sportsrideklub.  

4) Nye opstaldere, der kommer fra stalde med karantæne, må først komme med deres heste på 

Rebild Sportsrideklub, når karantænen i tidligere stald er ophævet. 

 

 

Øvrige brugeres ansvar 
1) Øvrige brugere, der benytter rideklubbens faciliteter, må ikke komme i stalden, i ridehus eller på 

ridebanen med deres hest, hvis deres hest har symptomer på smitsomme sygdomme. 

2) Øvrige brugere, der benytter rideklubbens faciliteter, må ikke komme i stalden, i ridehus eller på 

ridebanen, hvis deres opstaldningssted er i karantæne som følge af smitsomme sygdomme.   

 

 

Staldpersonalets ansvar 
• Staldpersonalet (både staldmedarbejder og fodervagter) har ansvaret for at orientere ejer af 

hesten og daglig leder, hvis en hest har symptomer på smitsom sygdom.  

• Såfremt en hest har symptomer på smitsom sygdom, skal staldpersonalet vaske hænder, inden de 

rører ved andre heste. 

https://rideforbund.dk/ryttere-heste/vaccination-medicinering/om-vaccination
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Daglig leders ansvar  
• Daglig leder kan (eventuelt i samråd med bestyrelsen) træffe beslutning om, at der skal tilkaldes 

dyrlæge til en hest, der udviser symptomer. Dette sker på opstalderens regning.  

• Såfremt en dyrlæge identificerer smitsom sygdom i stalden, har daglig leder i samråd med 

bestyrelsen ansvaret for at igangsætte ”Plan for håndtering af smitsom sygdom” (se nedenfor).  

• Daglig leder har ansvaret for at rådføre sig med rideforbundets veterinærkonsulent i tilfælde, hvor 

der er tvivl om f.eks. sygdommens karakter eller længden af karantænen.  

 

Nye opstaldere 
1) Daglig leder har ansvaret for at kontakte nye opstaldere og vejlede dem om at tage temperatur på 

hesten samt bede dem oplyse eventuelle symptomer på eller smitsomme sygdomme hos hesten 

eller den stald, hesten kommer fra.  

2) Daglig leder har ansvaret for at tage imod nye heste og i den forbindelse sikre, at nye heste ikke har 

synlige symptomer ved ankomst 

3) Daglig leder har ansvaret for at sikre, at der er gyldigt vaccinationsbevis ved ankomst.  
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Plan for håndtering af smitsomme sygdomme 
 

Nedenfor fremgår Rebild Sportsrideklubs plan for håndtering, såfremt der identificeres smitsom sygdom 

hos en af de heste, der er opstaldet i klubben.  

 

Daglig leders opgaver 
1) Daglig leder rådfører sig hos den dyrlæge, der har tilset hesten ift. behovet for karantæne. 

2) Såfremt der er tvivl om karantænetiden på baggrund af dyrlægens anbefaling, tager daglig leder 

kontakt til Veterinærkonsulenten ved Dansk Rideforbund, der har kompetencen til at træffe denne 

beslutning.  

3) Daglig leder orienterer bestyrelsen om smitten.  

4) Daglig leder orienterer alle opstaldere og øvrige brugere af rideklubbens faciliteter om, at stalden 

er lukket, hvilken sygdom der er identificeret samt hvor længe karantænen varer.  

5) Såfremt der i løbet af karantæneperioden identificeres flere syge heste, skal daglig leder rådføre sig 

ved enten en dyrlæge eller Dansk Rideforbunds Veterinærkonsulent om, hvilken betydning det har 

for karantænens varighed. 

6) Daglig leder skal holde opstaldere og brugere orienterede om status på smitten samt eventuelle 

ændringer i varigheden af karantænen.  

 

Bestyrelsens opgaver 
 

1) Bestyrelsen skal orientere Dansk Rideforbund om lukningen 

2) Bestyrelsen skal aflyse eventuelle stævner eller andre aktiviteter med ryttere udefra i 

karantæneperioden.   

3) Bestyrelsen skal, i samråd med daglig leder, vurdere mulighederne for at isolere den eller de heste, 

der er i karantæne, således at smitten reduceres mest muligt 

 

Staldmedarbejderens opgaver 
1) Ved sygdom i stalden skal staldpersonalet være særligt opmærksomme på god hygiejne, afspritning 

og tøjskift, så symptomer fra den eller de syge heste ikke viderebringes til andre heste.  

2) Staldmedarbejderen skal holde ekstra øje med symptomer ved de øvrige heste. Såfremt der 

identificeres nye heste med symptomer, skal ejer og formand orienteres med det samme.  

3) Staldmedarbejderen skal ud fra et forsigtighedsprincip røre så lidt ved syge heste som muligt og 

helst lukke syge heste sidst ud og ind.   

4) Staldmedarbejderen skal, såfremt det vurderes nødvendigt, vejlede daglig leder og bestyrelsen om 

mulighederne for at inddæmme smitten ved at isolere den eller de syge heste mest muligt.   

 

Opstalderens opgaver 
1) Opstalderne skal følge de retningslinjer, som daglig leder melder ud om karantæne og isolation. 

2) Opstalderen skal tjekke egen hest for symptomer samt tage temperatur på egen hest.  
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3) Såfremt opstalderne har eller omgås andre heste, end dem på Rebild Sportsrideklub, skal 

opstalderne vaske sig samt skifte tøj og sko, inden de kommer i andre stalde.   

4) Såfremt en opstalder ønsker at søge dispensation fra reglerne for en karantæne, skal formanden 

orienteres om dette forud for, at dispensation sendes til Dansk Rideforbunds Veterinærkonsulent. 

5) Opstalderne må ikke flytte deres hest under karantæneperioden.   

 

 

 

 

Opstalder med syg hests opgaver 
1) Ejer af syg hest skal dagligt tjekke hestens helbredstilstand (symptomer og temperatur) 

2) Ejer af syg hest skal ved forværring kontakte dyrlægen og daglig leder. 

3) Ejer af syg hest skal kontakte staldmedarbejder og formand, når symptomerne ophører.  

4) Ejer af syg hest skal som hovedregel ikke røre ved andre heste i stalden. Såfremt det alligevel 

vurderes nødvendigt (f.eks. fordi ejer indgår som staldpersonale), skal der være stort fokus på 

tøjskift, håndvask og afspritning.  

 

Øvrige brugeres opgaver 
1) Øvrige brugeres heste må ikke være i stalden under karantæneperioden.  

2) Hvis øvrige brugere vælger selv at komme i rideklubbens stalde, har de selv ansvar for at foretage 

nødvendige hygiejnetiltag som tøjskift, håndvask og afspritning, inden de besøger deres egne eller 

andre stalde.   

3) Såfremt øvrige brugere vælger at benytte rideklubbens faciliteter til trods for karantænen, er det 

brugernes eget ansvar, at Dansk Rideforbunds retningslinjer overholdes.  

 


